
Consejo Escolar 
I Sesión 2022

Martes 22 de Marzo – 18:OO Horas

Cuenta Pública:

Enviado a: CGPA, Directivas, centro de alumnos, docentes, asistentes y toda la 
comunidad escolar.



TEMARIO

- Funcionamiento año escolar 2022 – Protocolos Sanitarios

- Proyecto Educativo Institucional y sus modificaciones

- Reglamento de Evaluación, Calificación y Promoción 2022

- Reglamento Interno, Manual de Convivencia Escolar y
Protocolos de Actuación año 2022

- Plan anual de Convivencia Escolar

- Informe de la gestión educativa del establecimiento - Cuenta
Pública

- Informe de ingresos percibidos y gastos efectuados

- Informe sobre el estado financiero del Colegio

- Socialización del Plan de Mejoramiento Escolar PME



Funcionamiento año escolar 2022









P-K ?

Kinder 71%

1° 81%

2° 92%

3° 97%

4° 86%

5° 89%

6° 95%

7° 97%

8° 90%

1°M 97%

2°M 95%

3°M 97%

4°M 100%



Proyecto Educativo Institucional

• Nuestro colegio consta de cuatro pilares
fundamentales declarados en nuestro
Proyecto Educativo Institucional los que son:
Familia, Disciplina, Esfuerzo, Excelencia, cada
uno de ellos aporta hasta completar la
realización y formación de las futuras
generaciones de nuestro establecimiento y
ciudadanos para nuestro país, en una visión
global, cívica, responsable e integral del ser
humano.



+56 9 84759648
+56 9 75177093

75 -2322216
Información Institucional, Coordinación y 

Administración
kosses@vygotsky.cl

kosses@fundacionvygotsky.cl

+56 9 39404891
Soporte Técnico Pedagógico

kaguilar@vygotsky.cl
kaguilar@fundacionvygotsky.cl

UTP@fundacionvygotsky.cl

+56 9 39430718
Proyecto de Integración Escolar y 

Necesidades Educativas Especiales
nsepulveda@vygotsky.cl

nsepulveda @fundacionvygotsky.cl

+56 9 39430716
Convivencia Escolar, Orientación, 

Contención Emocional y Manejo de 
Crisis

drodriguez@vygotsky.cl
drodriguez@fundacionvygotsky.cl

Reforzamos  con 20 líneas telefónicas, todos 
los profesores jefes con teléfonos y plan de 

datos.
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Reglamento de Evaluación 2022

Evaluación Calificación Promoción

• Los estudiantes serán evaluados 

en todas las asignaturas del plan 

de estudio de manera formativa y 

sumativa.

• Los calendarios de evaluación 

serán elaborados por los 

profesores de asignatura  y serán 

entregados a los apoderados  de 

manera semestral en la primera 

reunión de cada periodo.

• Las modificaciones a los 

calendarios de evaluación serán 

informadas a los estudiantes de 

manera escrita por el profesor de 

asignatura con una semana como 

mínimo de antelación. (Reforzar uso 

de Papi notas)

• Los alumnos serán calificados en 

todas las asignaturas del plan de 

estudio correspondiente, con 

CALIFICACIONES, el porcentaje 

de exigencia será de un 60%, 

utilizando una escala de 1,0 a 7,0 

con un decimal. 

• La calificación mínima de 

aprobación deberá ser 4.0 

• Para la evaluación de los trabajos 

individuales se deberá considerar 

el proceso y el producto final, para 

los grupales deberá considerar el 

proceso, el producto final, la 

autoevaluación y la coevaluación. 

• De acuerdo a la legislación 

vigente, en la promoción incidirá 

tanto las calificaciones obtenidas, 

como la asistencia.

• Al finalizar el año escolar el 

Director, jefe Técnico y el consejo 

de profesores analizará la 

situación final de promoción de 

aquellos estudiantes que 

demostraron un bajo logro en la 

adquisición de los aprendizajes 

estipulados para el nivel que 

cursan.



Evaluación Calificación Promoción

• En cada uno de los períodos 

escolares la cantidad mínima de 

evaluaciones corresponderá al 

número de horas semanales de la 

asignatura más una, sean éstas 

originadas por evaluaciones 

sumativas o producto de varias 

evaluaciones formativas.

• Dentro de las asignaturas, se 

podrá hacer uso de una 

evaluación como mínimo 

relacionada con los objetivos JEC 

afines con la asignatura 

correspondiente.

• Al final de cada semestre se les 

entregará a los padres un informe 

el cual incluirá las evaluaciones 

obtenidas durante este período.

• Si un estudiante falta a clases, es 

su DEBER ponerse al día en todos 

los contenidos y/o actividades que 

fueran tratados en las diferentes 

asignaturas durante su ausencia.

• De no presentar en el plazo 

establecido se dará una nueva 

prórroga para su entrega durante 

la clase siguiente, el porcentaje de 

exigencia será de un 70%, de no 

cumplir con la entrega del trabajo 

terminado, el docente deberá 

calificar de acuerdo a los 

indicadores de evaluación 

considerados para el proceso, 

tomando en cuenta el avance del 

estudiante durante la clase.

• La asignatura de religión y 

orientación se evaluarán con 

conceptos y no incidirán en la 

promoción.

• Serán promovidos los alumnos

que hubiesen aprobado todas las

asignaturas y actividades de

aprendizajes de sus respectivos

planes de estudio.

• Serán promovidos todos los

alumnos que hubiesen reprobado

una asignatura o módulo si su

promedio final anual sea como

mínimo un 4.5 incluyendo la

asignatura o módulo no aprobado.

• Serán promovidos todos los

alumnos que hubiesen reprobado

dos asignatura o módulo si su

promedio final anual sea como

mínimo un 5.0 incluyendo la

asignatura o módulo no

aprobados.



• Evaluación

• La inasistencia a cualquier 

evaluación deberá ser justificada 

mediante licencia médica dentro 

de un tiempo máximo de 48 horas 

después de la misma. (Modificación 

transitoria ON LINE).

• Dicha evaluación deberá ser

rendida en la clase más próxima a

su reintegro. Si el apoderado

justifica sin certificado medico el

porcentaje de exigencia será 70%,

si el apoderado no justifica la

inasistencia de su hijo (a) el

porcentaje de exigencia será 80%.
(Modificación transitoria ON LINE)

• El docente tendrá un plazo de 7 

días hábiles después de realizada 

la evaluación para entregar los 

resultados de ésta.

Disposiciones finales 

ARTÍCULO 44: Cualquier otra situación no prevista en

este reglamento deberá ser resulta por la Unidad

Técnica Pedagógica y/o consejo de profesores la que

deberá revisar, analizar y considerar todos los

antecedentes disponibles y establecer las resoluciones

correspondientes. Así como también realizar los

cambios temporales que puedan sufrir alguno de los

artículos de este reglamento debido a las condiciones

sanitarias producto de la actual pandemia covid-19, la

suspensión de clases decretadas por las autoridades de

salud y/o educación y otras situaciones excepcionales
que puedan surgir durante el año lectivo.



N O R M A S  D E  
C O N V I V E N C I A

A Ñ O  E S C O L A R  2 0 2 2



Principales 
normas

Presentación personal

Uso aparatos tecnológicos

Justificación inasistencias

Retiro durante la jornada escolar

Puntualidad

Uso Agenda

Normas Sanitarias

MARZO DE 2022 Normas de convivencia 16



Uniforme escolar y 
presentación personal

Marzo de 2022 Normas de convivencia 17

Uso obligatorio año 
2022

Flexibilidad: uso 
uniforme deportivo

Fomenta la equidad e 
igualdad de 

oportunidades entre 
los estudiantes

Es la forma en que la 
persona refleja lo que 

es como estudiante 
del Colegio Vygotsky



Aparatos tecnológicos

Normas de convivencia 18

Los teléfonos celulares, 
tablets, mp3, etc. son 

elementos distractores

Provocan mayor 
aislamiento y pérdida 

del contacto social, 
aumentan los conflictos 

y el acoso escolar.

El uso de aparatos tecnológicos 
está estrictamente prohibido 

durante todo el tiempo que los 
estudiantes permanezcan en el 

establecimiento

Su uso en el colegio será 
sancionado retirando el aparato:

- Durante la clase (1° vez),

- Durante el día (2° vez),

- Durante la semana (3° vez)



Normas 
asociadas a los 

protocolos 
sanitarios

Marzo de 2022 Normas de convivencia 19

Uso obligatorio de 
mascarilla en todo 

momento

Consumo de 
alimentos sólo en 

comedores

Ventilación sala de 
clases

En recreos y hora de 
almuerzo, salir de la 
sala y mantenerse 

en espacios abiertos



Informe de la Gestión Educativa del 

Establecimiento - Cuenta Pública







RESULTADOS SELECCIÓN CARRERAS 2022
26 alumn@s

62%

• Medicina (2)
• Medicina Veterinaria (3) 
• Odontología (2) *
• Enfermería (1)
• Piscología (1)
• Traducción e interpretación en idiomas extranjeros (1)
• Ingeniería en Obras civiles (1) 
• Ingeniería Civil en Computación (1)
• Ingeniería en desarrollo de video juegos y realidad virtual (1) 
• Ingeniería Comercial (1)
• Contador público y auditor(1)
• Administración Pública (1)

• CFT – IP, Maquillaje en caracterización de efectos especiales, Técnico en Enfermería, Técnico 
Administración de Empresas (4)

• Preuniversitarios (6 - 2022) ** (3 becas 2020-2021)



Sistema Nacional de Evaluación del 
Desempeño de los Establecimientos 

Educacionales SNED
2022-2023

• Nuestro establecimiento desde año 2010, se encuentra evaluado
como un establecimiento de “Excelencia Académica”.

• 3.107 establecimientos de todo el país recibirán la Subvención de
Excelencia en el marco de la decimotercera versión del Sistema
Nacional de Evaluación de Desempeño (SNED) 2022-2023, fueron
seleccionados para recibir la subvención de excelencia que
considera este instrumento de un universo de 11.000 colegios.

• El objetivo principal del SNED es establecer un mecanismo de
relación entre el desempeño colectivo y el pago de
remuneraciones a docentes y asistentes de la educación,
estimulando con ello a los profesionales de la educación en torno
a mejorar sus resultados educativos colectivamente.







Informe anual sobre el uso de 
los recursos

Análisis del FICOM







Análisis de la Subvención Escolar 
Preferencial

Factores  variables, proyecciones de uso y 
análisis de “GRATUIDAD”

Matrícula 2017 2018 2019 2020 2021 2022

General 453 463 483 502 511 516

Prioritarios 137 130 133 155 182 192

Concentración >30% y <45 30,9933 28,1418 27,569 27,569 35,05%

Porcentaje M/P 30,2% 28% 27,5% 30,8% 35,6% 37,2%





El Plan de Mejoramiento Educativo 
PME COLEGIO CENTRO 

EDUCACIONAL VYGOTSKY



El foco del PME, 2022-2023, serán  las alumnas y los alumnos en condición de 
“PRIORITARIOS de 1° a 6°”, tal como lo contemplan las obligaciones consideradas en la 

ley y los convenios firmados entre el sostenedor y el MINEDUC, conectividad, 
nivelación de aprendizajes priorizados y contención socioemocional

El Plan de Mejoramiento Educativo es un
instrumento de planificación estratégica
que le permite al establecimiento
educacional organizar de manera
sistémica e integrada los objetivos, metas
y acciones para el mejoramiento de los
aprendizajes de todos los estudiantes; lo
que implica intencionar en las escuelas y
liceos el desarrollo de un Ciclo de Mejora
Continua, entendido como un conjunto
de fases articuladas por las cuales deben
transitar permanentemente para mejorar
su gestión institucional y sus resultados
educativos en función de lo declarado en
el PEI.

Todos los establecimientos
educacionales, deben elaborar e
implementar un Plan de Mejoramiento
Educativo (PME) con un enfoque a cuatro
años. Para aquellos establecimientos
adscritos a la Subvención Escolar
Preferencial, tiene la obligatoriedad de
diseñar, enviar al Ministerio de Educación
e implementar un PME



ACCIONES RELEVANTES DEL PME 2022

Plan de 
Reforzamientos 

Específicos – Dentro 
de la JEC

Actividades 
Curriculares de libre 

elección(suspendidas 
por COVID-19)

Refuerzo en personal 
justificado en PME

Plan de Formación 
Ciudadana

Plan Integral de 
Seguridad Escolar

Plan de Apoyo a la 
Inclusión

Plan de Sexualidad, 
afectividad y género

Plan de Desarrollo 
Profesional Docente

Plan de Gestión de la 
Convivencia Escolar 

Mayor uso de 
recursos en 

contratación de 
personal (+50%)



MUCHAS GRACIAS
Consejo Escolar 2022 – Fundación Educacional Vygotsky 


